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ROMANIA

JUDETUL COVASNA

PRIMARIA ORASULUI BARAOLT
Nr. ad. 1483 / 23 februarie 2026

ANUNT

-elaborat cu respectarea art. 89 din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019-

Primiria orasului Baraolt, judetul Covasna, in baza art. XXII alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 si a
art. VII alin. (7) din OUG 121/2023, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de
executie vacante unice de inspector I (S), gradul profesional principal, la Compartimentul finante,
impozite si taxe locale, in cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Baraolt.

Postul este pe durati nedeterminatd, cu o durati normali a timpului de munci de 8 ore/zi, 40
ore/siptamina.

L. Probele concursului
1) Selectia dosarelor de inscriere
2) Proba scrisd
3) Interviul.

II. Calendarul de desfisurare a concursului de recrutare
e Termenul de depunere a dosarelor de concurs : 16 martie 2026;
e Data, ora si locul sau locatia desfasurarii probei scrise: 26 martie 2026, ora 12,00, la sediul institutiei
din Baraolt, str. Libertatii, nr. 2, jud. Covasna.
e Data, ora si locul sau locatia desfasurarii probei interviu: in termen de maximum 8 zile lucritoare de
la data afisdrii rezultatului probei scrise, la sediul institutiei din Baraolt, str. Libertitii, nr. 2, jud.
Covasna.

II1. Dosarul de concurs trebuie si contina:

1) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019;

2) copia cartii de identitate;

3) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere:

4) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului potrivit
prevederilor Codului administrativ;

5) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializiri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupé caz;

6) copia adeverintei care atestd starea de séndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unititilor specializate
acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

7) cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentald;

8) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calititii de lucrdtor al Securititii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

9) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul, ¢ in ultimii 3 ani persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

IV. Depunerea dosarului de concurs

Dosarul de concurs se poate depune personal de cétre candidat, la sediul Primdriei or. Baraolt, str. Libertatii.
nr. 2, jud. Covasna, camera 4, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail primaria’« primariabaraolt.ro.




V. Conditiile generale de ocupare a unei functii publice

Conform art. 465 din Codul administrativ, poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste

urmitoarele conditii:

1. are cetitenia romana si domiciliul in Romania:

cunoaste limba romand, scris si vorbit;

are vérsta de minimum 18 ani impliniti:

are capacitate deplina de exercitiu;

este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea stirii de

sandtate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie, respectiv pe

bazi de evaluare psihologicad organizatda prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii;

6. indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

7. dovedeste prin certificat sau, dupa caz. prin alt tip de document absolvirea unei perfectioniri sau

specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice:

are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator;

9. indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei autorizatii. in
conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazutd ca obligatorie
aceasta conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care necesita un astfel
de aviz sau autorizatie;

10. nu a fost condamnatd pentru sdvarsirea unei infracfiuni contra umanititii, contra statului sau contra
autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu. infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post —
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

11. nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea ciireia a savarsit fapta, prin hotirare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii:

12. nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

13. nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

14. 1 s-a aplicat una dintre modalititile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).
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Conditiile de studii si de vechime in specialitate, precum si conditiile specifice pentru ocuparea functiei
publice de inspector I principal sunt :
e Candidatii trebuie si fie absolventi de studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta
sau echivalenta.
e Domeniul de studii universitare: Stiinte economice (Ramura de stiinta, conform HG nr. 412/2025).
e vechimea minimi in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie: 5 ani.

VI. Bibliografia de concurs

Bibliografia cuprinde acte normative, lucréri, articole de specialitate sau surse de informare si documentare
expres indicate, cu relevantd pentru functia publicd pentru care se organizeazd concursul. Tematica
concursului se stabileste pe baza bibliografiei.

Bibliografia si Tematica constituie Anexa nr. 1 la prezentul Anunt.

VII. Atributiile postului
Principalele atributii ale postului sunt prevazute in Anexa nr. 2 la prezentul anunt.

VIIL Informatii suplimentare
Informatii suplimentare despre acest concurs se pot obtine de pe site-ul institutiei: w+ v primariabaraolt.ro.
la nr. de telefon 0267-377507, la adresa de mail p_r_imaria@|\ril_ﬁem‘abaraolt.ro, sau personal la sediul




Anexa nr. 1 la Anuntul nr. ad. 1483 /2026

Bibliografia si tematica

la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea functiei publice de executie unice vacante de inspector
clasa I (S), gradul profesional principal la Compartimentul finante, impozite si taxe locale. in cadrul

o

aparatului de specialitate al primarului orasului Baraolt

-elaborat cu respectarea art. 46 alin. 4 si art. 71 din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019-

Constitutia Romdniel, republicata,
cu tematica: Constitutia Romaniei, republicatd — integral.

Ordonanta de Urgenici a Guvernului nr: 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare,
cu tematica:
a) Dispozitii generale (Partea 1);
b) Guvernul: Administratia publica centrala de specialitate (Partea a Il-a, titlul [ si titlul II);
¢) Prefectul si subprefectul (Partea a [V-a, titlul I);
d) Dispozitii generale; Statutul functionarilor publici (Partea a VI-a, titlul I si titlul IT): +
e) Administratia publica locald (Partea a [11-a).

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
cu tematica: reglementdri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intve femei si barbafi, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica: reglementri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completirile ulterioare
cu tematica: reglementari privind impozitele si taxele locale (Titlul IX)

Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscald, cu modificarile si completirile ulterioare,
cu tematica:

a) Dispozitii privind raportul juridic fiscal (Titlul II, Cap. I).
b) Competenta organului fiscal local (Titlul IlI, Cap. II),

¢) Stabilirea creantelor fiscale (Titlul V),

d) Controlul fiscal (Titlul VI, Cap. [, 11, V).
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Anexa nr. 2 la Anuntul nr. ad. 1483 /2026

Principalele atributii ale postului

1) efectueazd inspectii fiscale pentru verificarea legalitatii si conformititii declaratiilor fiscale,
corectitudinii si exactitdtii indeplinirii obligatiilor in legatura cu stabilirea obligatiilor fiscale de catre
contribuabil/ platitor, respectdrii prevederilor legislatiei fiscale si contabile, verificarea sau stabilirea,
dupa caz. a bazelor de impozitare, si a situatiilor de fapt aferente, stabilirea diferentelor de obligatii
fiscale principale la contribuabilii din aria sa de competenta. cu respectarea termenelor legale;

2) analizeazd si evalueazd informatiile fiscale. in vederea confruntdrii declaratiilor fiscale cu
informatiile proprii sau din alte surse:

3) constata faptele de naturd contraventionald si aplicd sanctiunile conform competentelor legale:

4) verificd respectarea si/sau indeplinirea obligatiilor fiscale de catre contribuabili ce fac obiectul
actiunilor de inspectie fiscala:

5) examineazi documentele aflate in dosarul fiscal al contribuabilului/ platitorului aflat in administrare:

6) stabileste corect baza de impunere, diferentele datorate in plus sau in minus. dupa caz, fata de
obligatia fiscala declaratd de cétre contribuabil/ platitor;

7) solicitd explicatii (scrise) de la contribuabili. reprezentantii legali ai contribuabililor/ plititorilor sau
imputernicitii acestora, ori de la persoanele prevazute in Codul de procedura fiscald, dupa caz. ori de
cite ori acestea sunt necesare in timpul inspectiei fiscale. pentru clarificarea si definitivarea
constatérilor:

8) informeazid contribuabilul / reprezentantul legal al contribuabilului/ platitorului sau a
imputernicitului acestuia, dupa caz. cu privire la constatarile inspectiei fiscale;

9) discutd constatdrile si solicitd explicatii scrise de la contribuabili / reprezentantii legali ai
contribuabililor sau imputernicitii acestora, dupa caz;

10) solicita informatii de la terti, conform competentelor:

11) verificd locurile unde se realizeaza activitatile generatoare de venituri impozabile ori unde se afla
bunurile impozabile:

12) reverificd anumite perioade ca urmare a aparitiei unor date suplimentare necunoscute organelor de
inspectie fiscald la data efectudrii inspectiei fiscale. care influenteaza rezultatele acesteia;

13) reface inspectia fiscald, cu respectarea dispozitiilor legale in situatia in care, ca urmare a deciziei de
solutionare  a constestatiei emise potrivit prevederilor legale din Codul de procedurd fiscala se
desfiinteaza total sau partial actul administrativ-fiscal atacat. emis in procedura de inspectie fiscala;

14) inscriu rezultatele inspectiei fiscale intr-un raport scris care va sta la baza Intocmirii §i se anexeaza la
urmitoarele acte administrativ-fiscale, dupa caz: a) deciziei de impunere privind obligatiile fiscale
principale aferente diferentelor bazelor de impozitare stabilite in cadrul inspectiei fiscale la persoane
fizice, b) deciziei privind nemodificarea bazei de impozitare ca urmare a inspectiei fiscale, daca nu
se constatd diferente ale bazelor de impozitare si, respectiv, de obligatii fiscale principale: ¢) deciziei
de modificare a bazelor de impozitare ca urmare a inspectiei fiscale. dacé se constatd diferente ale
bazelor de impozitare, dar fara stabilirea de diferente de obligatii fiscale principale;

15) incheie procese verbale, procese verbale de constatare si sanctionare a contraventiei si alte
documente prevazute de legislatia in vigoare urmare actiunilor de control efectuate:

16) efectueazi controale inopinate/ constatari la fata locului, din proprie initiativd sau ca urmare a unor
sesizari cu privire la existenta unor fapte de incélcare a legislatiei fiscale:

17) efectueaza verificari documentare in conditiile legii:

18) utilizeaza in activitatea de inspectie fiscala informatiile din bazele de date detinute de orasul Baraolt
sau la care acesta are acces;

19) intocmeste si prezintd primarului rapoarte si informari privind modul de realizare al actiunilor de
inspectie fiscala din programele de activitate pentru contribuabilii persoane fizice si juridice din aria
de competenti:

20) asigurd si pastreazd confidentialitatea informatiilor, datelor si documentelor privind activitatea
desfisurata.



