ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL
ORASULUI BARAOLT

HOTARAREA nr. 118/2024
privind stabilirea salariilor de bazi aplicabile de la data de 01 ianuarie 20235 pentru functiile
publice si functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Baraolt si din
serviciile publice din subordinea autoritatilor administratiet publice locale. apartindnd familiei ocupationale
de functii bugetare "Administratie”

Consiliul local al orasului Baraolt. intrunit in sedinta ordinara din data de 23 decembrie 2024,

Analizand Referatul de aprobare nr. 15093/2024. Proiectul de hotdrdre nr. 15171/2024. inifiate
de primarul orasului Baraolt privind stabilirea salariilor de baza aplicabile de la data de 0 ianuarie
2025 pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului
orasului Baraolt si din serviciile publice din subordinea autoritéitilor administratiei publice locale.
apartindnd familiei ocupationale de functii bugetare “Administratie”. Raportul Compartimentului
administratie publici locald. registraturd generald inregistrat sub nr. 15302/2024. Avizele comisiilor de
specialitate nr. | si 3 Tnregistrate sub nr. 23/2024. precum si Avizul de legalitate al secretarului general
al orasului inregistrat sub nr. 15617/2024.

Viazand:

- Dispozitia nr. 221/2017 privind stabilirea gradului functiilor de conducere din cadrul
aparatului de specialitate al primarului. modificatd prin Dispozitia nr. 228/2017.

- Procesul verbal nr. 15348/2024. intocmit in urma consultdrii la care au participat primarul
orasului Baraolt si reprezentantii salariatilor din cadrul Primériei or. Baraolt.

In baza:

- HG nr. 1506/2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata.

- art. 417 alin. 1 si 2. art. 538 alin. 2. art. 549 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ. modificati st completata.

-art. 3 alin, 1 sid.art. 10 alin. 1. 2 si 4, art. 11 alin. 1-4. art. 37. art. 38 alin. 3 lit. €) din Legea
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. modificata si
completatd, precum si a pet. Al din cap. [ si pet. A.IV. din cap. Il ale Anexei VIII la acelasi act
normativ.

in temeiul art. 129 alin. 2 lit. a), art. 139 alin. 3 lit. a). art. 196 alin. 1 lit. a) din Ordonanta de
urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ. modificata si completata.

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba salariile de bazi aplicabile de la data de 01 ianuarie 2025 pentru funcfiile
publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Baraolt si din serviciile publice din
subordinea autoritdtifor administratiei publice locale. apartindnd familiei ocupationale de functii
bugetare “Administratie.. prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare stabiliti pentru gradatia 0 cu
salariul de bazi minim brut pe tard garantat in platd de 4050 lei. in vigoare de la 01 ianuarie 2025.
conform Anexei nr. |. care face parte integrantd din hotarére.

Art. 2. Se aprobd salariile de baza aplicabile de la data de 01 ianuarie 2025. pentru fusnciiile
contractuale din cadru! aparatului de specialitate al primarului orasului Baraolt si din serviciile
publice din subordinea autorititilor administratiei publice locale. apartinand familiei ocupationale de
functii bugetare “Administratie.. prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare stabiliti pentru gradatia 0
cu salariul de bazd minim brut pe tard garantat in platd de 4050 lei. in vigoare de la 01 ianuarie 2023.
conform Anexei nr. 2. care face parte integrantd din hotérare.

Art. 3. (1) Salariile de bazid lunare individuale pentru functionarii publici si personalul
contractual care intrd sub incidenta prevederilor art. 11 alin. 1 si 2 din Legea — cadru nr. 133/2017.
apartinind familiei ocupationale de functii bugetare “Administratie.. se stabilesc prin dispozitia
primarului. in cazul functiilor de executie prin majorarea salariilor de baza calculate la gradatia 0.
cuprinse in Anexele nr. 1 si 2 la prezenta hotarére. cu procentele corespunzatoare transelor de vechime
in muncé.



(2) Nivelul veniturilor salariale se stabileste fard a depasi nivelul indemnizatiei lunare a
functiei de viceprimar oras de categoria II1. acela de 10868 lei/luna. cu incadrarea in cheltuielile de
personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

(3) Personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile. precum si personalul implicat in implementarea
Mecanismului de redresare si rezilienta prevazut la art. 6 din OUG nr. 155/2020. cu modificarile si
completirile ulterioare. beneficiazi de majorarea salariilor de baza cu pand la 50%. indiferent de
numirul de proiecte in care este implicat. Aceastd majorare /se aplica proportional cu timpul efectiv
alocat activitatilor pentru fiecare proiect.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (2). pentru personalul care cade sub incidenta
prevederilor alin. (4). nivelul veniturilor salariale nu poate depési nivelul indemnizatiei lunare a
functiei de viceprimar al orasului Baraolt. majorata conform art. 16 alin. 2 din Legea nr. 153/2017.

Art. 4. Pe langi salariul de bazi stabilit conform art. 3. salariatii de la art. 1 si 2 beneficiazd de
indemnizatia de hrand, acordatd prin Dispozitia nr. 7/2024. in suma de 347 lei/luna. care reprezinta a
12-a parte din doua salarii de bazi minime brute pe tard garantate in plata in vigoare in anul 2019 si
care se acordi proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard platii dreptului.

Art. 5. Pentru functionarii publici numiti la Primiria orasului Baraolt. care au domiciliul in alta
localitate decét cea n care isi desfisoard activitatea si cdrora nu li se poate asigura o locuintd de
serviciu. /i se deconteaza cheltuielile de deplasare. dupa aprobarea unui regulament propriu si in
limita fondurilor aprobate in acest sens.

Art. 6. De la data de 01 ianuarie 2023, HCL nr. 63/2024 privind stabilirea salariilor de baza
aplicabile de la data de 01 iulie 2024 pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul
aparatului de specialitate al primarului orasului Baraolt si din serviciile publice din subordinea
autoritatilor administratiei publice locale. apartindnd familiei ocupationale de functii bugetare
“Administratie.. isi pierde aplicabilitatea.

Art. 7. Cu aducerea la indeplinire a hotararii se insarcineaza Primarul orasului Baraolt.
impreuna cu Compartimentul personal si salarizare si Compartimentul buget contabilitate.

Presedinte de sedinta
Consilier SN
Pal-Szilagyi Zoltan +, 7\, Contrasemneazi:
| <% || Secretar general al orasului
// Dombi Réka Hilda

Baraolt. la 23 decembrie 2024

Prezenta se difuzeaza:
1.ex. Institutia Prefectului
2.ex. Compartiment a.p.l.
1. ex. Primar
1 ex. sef birou a.p.l.
I ex. Compartimentul personal si salarizare
I ex. Compartimentul buget contabilitate
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ROMANIA
JUDETUL COVASNA
PRIMARIA ORASULUI BARAOLT
Nr. 15348 /2024

PROCES VERBAL

Incheiat in data de 17 decembrie 2024 in vederea stabilirii salariilor de baza
ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului si din serviciile
publice fard personalitate juridicd subordonate autorititilor administratiei publice
locale, apartindnd familiei ocupationale de functii bugetare "Administratie”.

Sunt prezenti:

- domnul Benedek-Huszar Janos, primarul orasului Baraolt;

- reprezentantii salariatilor.

Sedinta are loc cu scopul de a discuta despre Referatul de aprobare si Proiectul
de hotarare initiate de primarul orasului privind stabilirea salariilor de baza
aplicabile incepand cu 01 ianuarie 2024.

In acest sens ordonatorul principal de credite a propus mentinerea
coeficientilor utilizati in HCL nr. /2024 si inmultirea lor cu salariul de baza minim
brut pe tard garantat in platd in vigoare de la 01 ianuarie 2025, acela de 4050 lei.

Se retine, ca din cauza limitarii salariale impuse de art. 11 alin. 4 din Legea nr.
153/2017, personalul de conducere nu poate beneficia de majorarea calculatd
conform noului Proiect de hotarare, pentru ca prin inmultirea coeficientilor cu
salariul minim se depaseste nivelul indemnizatiei viceprimarului, de aceea se
impune recalcularea salariului persoanelor afectate imediat ce legislatia permite
acest lucru.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul Proces verbal in 4 exemplare, unul
pentru primar, unul pentru reprezentantii salariatilor si doud pentru dosarele
sedintei.

Semnaturile salariatilor in Anexa la prezenta

Intocmit
Csiszér Gyongyi

.

Baraolt, la 17 decembrie 2024



